
附件 1
齐鲁理工学院教师线上授课质量评价表

课程名称 开课单位

授课教师 授课日期 . 月 日（星期 ）第 节

授课单位 授课平台

授课班级 级 专业 班 学生人数
应 到 / 实

到 .

教学质量评价指标及标准
评价等级

A B C D

平台选用

（10%）

登录方法简单，使用操作便捷，授课界面清晰，利于师生

互动。

教学准备

（30%）

平台课程建设完善，教学资料丰富，运行通畅；熟悉常用

功能，使用操作熟练；共享屏幕界面无与课程无关的应用

程序；有应对突发情况的预案。

课堂虚拟背景优雅，有课程特色；自然背景整洁、安静。

教学设计（教案）科学合理。

教学过程

（40%）

教师出镜时着装整洁、得体大方、表情自然；佩戴工牌。

教学环节安排紧凑、科学合理；教学方法有创新，适应线

上教学需要。

师生互动方法多样效果好，能有效激发学生学习主动性、

启发学生创新思维。

课堂应变能力强，对突发状况能及时有效处理。

注重加强线上过程性评价考核。

教学秩序

（20%）

考勤严格，注重课堂管理，教学组织有序，课堂气氛融洽，

学生学习积极性高。

评分（百分制） 评级（等级制）

课程思政教学效果评价标准 A B C D

课程思政

教学效果

（100%）

坚持立德树人，弘扬社会主义核心价值观，能有机融入思

政元素，学生认同度高，教学效果好。

评分（百分制） 评级（等级制）

总体评分（百分制） 总体评级（等级制）

注：评价分为 A、B、C、D四个等级，请在对应单元格内打勾“√”；每个等级对应分值区

间为“100≥A≥90，90>B≥80，80>C≥70，D<70”；评价时要选定等级并赋分。



听课情况记录

评价意见与建议

对授课教师反馈情况

反馈时间： 反馈方式：线上平台反馈 

听评课人员（签字）：


